
Département du Var 

 
Mairie de Saint-Mandrier-sur-Mer    

 
 

OFFRE D’EMPLOI  
 

Adjoint technique territorial  
(F/H) 

 
 
La Ville de Saint-Mandrier-sur-Mer, 6 116 habitants, recrute un(e) agent(e) polyvalent(e) au sein 
du service de la restauration scolaire et de l’entretien des bâtiments communaux. 
 
Ce poste est placé sous l'autorité hiérarchique de la responsable de la restauration scolaire et de l’entretien 
des bâtiments communaux. 
 
 
Vous aurez en charge les missions suivantes : 

- l’entretien de locaux (salles municipales, bureaux administratifs) : entretien des sols, du mobilier, 
des vitres et des sanitaires ;  

- mobilisation sur le temps méridien en période scolaire (surveillance des enfants et/ou entretien 
des structures) 

 
Horaires proposés :  

- Horaires annualisés sur amplitude de 7h00 à 18h30 avec des variations selon la période (période 
scolaire / vacances scolaires) ;   

- Repas pris en charge sur le temps de travail en période scolaire uniquement. 
 
Profil recherché :  

- permis VL exigé ; 
- utilisation des techniques d’entretien ; 
- sens du travail d'équipe ;  
- adaptabilité en fonction des besoins du service. 
 

Conditions de travail :  
- Temps complet à 100%, annualisation du temps de travail. 
- Rémunération et avantages liés au poste : rémunération statuaire, RIFSEEP selon 

expérience professionnelle, prime de fin d’année (90% du traitement brut), CIA selon 
manière de servir et réalisation des objectifs, politique active de formation, adhésion au COS 
Méditerranée, participation prévoyance (10 à 20 € selon la formule choisie), participation 
santé, (15 €). 

 
Joindre CV et lettre de motivation à l’attention de Monsieur le maire 

 avant le 15/11/2026 
 

Renseignements complémentaires : 
Responsable de la restauration scolaire  

jferrara@ville-saintmandrier.fr 
04.94.29.73.91 

 
Ou la direction des ressources humaines au 04.94.11.51.63 
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