
 

 
 

OFFRE D’EMPLOI  
Adjoint Technique Territorial  

Direction des Services Techniques – Service bâtiment  
 

Contractuel 1 an 
 
La Commune de Saint-Mandrier-sur-Mer propose un poste à temps non complet complet (26 heures) au sein du 
service bâtiment. Le poste est placé sous l’autorité hiérarchique du responsable du service bâtiment. 
 
Les missions principales consistent à maintenir en état de fonctionnement les divers bâtiments de la commune et à 
effectuer des travaux d’entretien tels que :  
 
- effectuer de plomberie de base, 
- effectuer des travaux de petites réparations diverses, travaux de serrurerie, des travaux de soudures, 
- effectuer occasionnellement des travaux de peinture, d’enduits, de plaquisterie, de maçonnerie, et des travaux 
électriques, 
- intervenir en situation d'urgence (intempéries) sur les sites communaux. 
 
L’agent sera amené à effectuer des astreintes le week-end. 
 
Les missions secondaires consistent à : 
- procéder à l’affichage des arrêtés et évènement communaux  
- aider le service des festivités lors des manifestations organisées par la commune (mobilisation les week-ends, le 
soir et en période estivale), 
- aider aux travaux d’entretien des espaces verts (débroussaillage, désherbage) des bâtiments communaux. 
 
Compétences requises - qualifications :  
 - Permis VL, exigé, 
- CAP/BEP bâtiment tous corps d’état, exigé. 
 
Profil recherché :  
- expérience appréciée,  
- bonnes connaissances dans les métiers du bâtiment, 
- polyvalence, rigueur, respect des délais.  
 
Conditions de travail :  
- 26 heures hebdomadaires, 
- Adhésion au COS Méditerranée, 
- Rémunération statutaire, prime de fin d’année, COS Méditerranée, titres-restaurants. 
- participation à la prévoyance 
 

Le poste est à pourvoir à compter du 1er Mai 2024 
Joindre lettre de motivation, CV, copie des diplômes avant 15 Avril 2024 

A l’attention de Monsieur le Maire par courrier à l’Hôtel de ville – Place des Résistants – 83430 SAINT MANDRIER-
SUR-MER ou par mail à grh@ville-saintmandrier.fr 

Renseignements complémentaires : 

Madame Emilie RODA, DRH : 04.94.11.51.63  

mailto:grh@ville-saintmandrier.fr

